TES INTES BAT Bulletin de paie 26

Maison des associations Période 11/07/15 au 12/07/15
3 bd des Lices

13200 Arles

Siret 500 762 943 00024

Code APE  5911C . .
Urssaf 937000002002786648 Reglement 12/07/15 par cheque

Convention Collective : Production cinematographique

Emploi Chargée de Diffusion Adam PARDO
Statut Non Cadre
7 rue Jean de la Fontaine
NIR 19302 34 301 154 67
34200 Sete
Date d'entrée 11/07/15 France
libellé base part salariale part employeur
16 Heures 9,61 153,76
1 ICCP CDD cumulée 16,91 16,91
1 Prime de précarité 15,37 15,38
Salaire brut 186,05
ARRCO AGFF NON CADRE T1 186,05 0,800 % 1,49 1,200 % 2,23
ARRCO CIPS AM/NC 186,05 3,100 % 577 4,650 % 8,65
FNAL<20 sal. 186,05 0,100 % 0,19
Contribution Solidarité 186,05 0,300 % 0,56
Assurance maladie 186,05 0,750 % 1,40 12,800 % 23,81
Assurance vieillesse 186,05 0,300 % 0,56 1,800 % 3,35
Allocations familiales 186,05 3,450 % 6,42
Accident travail 186,05 2,000 % 3,72
Ass vieillesse TA 186,05 6,850 % 12,74 8,500 % 15,81
Réduction Fillon <=19 sal -27,93 100,000 % -27,93
Majoration chémage CDD<= 1 mois 186,05 3,000 % 5,58
Chdmage TAB 01/2003 186,05 2,400 % 4,47 4,000 % 7,44
Oeuvres sociales NC Perm 186,05 0,200 % 0,37
Formation continue CDD 186,05 1,000 % 1,86
financement du paritarisme 186,05 0,016 % 0,03
CSG déductible 182,79 5,100 % 9,32
CSG/RDS imposable 182,79 2,900 % 5,30
AGS 186,05 0,300 % 0,56
Total des charges 41,05 52,65
Salaire net 145,00
BASE Période Cumul
Heures 16,00 16,00
Salaire brut 186,05 186,05
Net imposable 150,30 150,30
Plafond Urssaf 211,33 211,33 Net 3
TA Urssaf 186,05 186,05 et a payer
Co0t employeur 238,70 238,70

145,00 EUR

Dans votre intérét, conservez ce bulletin de salaire sans limitation de durée, il peut vous aider a faire valoir vos droits.



TES INTES BAT Bulletin de paie 25

Maison des associations Période 16/07/15 au 20/07/15
3 bd des Lices

13200 Arles

Siret 500 762 943 00024
Code APE  5911C . .
Urssaf 937000002002786648 Reglement 20/07/15 par cheque

Convention Collective : Production cinematographique Numéro d'objet 15 27 678671 11

Emploi Régisseur son DAVID ANGELO NIZARD
Statut Non Cadre
21 Bd du Midi
NIR 1770283126 025 57
N° Congés Sp. D 353 099 84000 AVIGNON
France
libellé base part salariale part employeur
40 Heures 10,00 400,00

Salaire brut 400,00
FNAL<20 sal. 446,00 0,100 % 0,45
Contribution Solidarité 400,00 0,300 % 1,20
Assurance maladie 400,00 0,750 % 3,00 12,800 % 51,20
Assurance vieillesse 400,00 0,300 % 1,20 1,800 % 7,20
Allocations familiales 400,00 3,450 % 13,80
Accident travail 400,00 2,000 % 8,00
Ass vieillesse TA 400,00 6,850 % 27,40 8,500 % 34,00
Réduction Fillon <=19 sal -111,28 100,000 % -111,28
AGS TAB int 400,00 0,300 % 1,20
Majoration chdmage int<3mois 400,00 0,500 % 2,00
Chémage TAB annuelle int 400,00 4,800 % 19,20 8,000 % 32,00
Retraite NC/AM Int. T1 annuelle 400,00 3,870 % 15,48 3,880 % 15,52
AGFF art/NC/AM Int T1 400,00 0,800 % 3,20 1,200 % 4,80
Oeuvres sociales NC Int. 400,00 0,140 % 0,56
Congés spectacles 400,00 14,700 % 58,80
Médecine du travail int T1 400,00 0,280 % 1,12
Congés formation 2006 400,00 2,100 % 8,40
financement du paritarisme 400,00 0,016 % 0,06
CSG déductible 393,00 5,100 % 20,04
CSG/RDS imposable 393,00 2,900 % 11,40
Total des charges 100,92 129,03
Salaire net 299,08

BASE Période Cumul

Heures 40,00 50,00

Salaire brut 400,00 500,00

Net imposable 310,48 388,10

Plafond Urssaf 836,03 1 045,04 Net 3

TA Urssaf 400,00 500,00 eta payer

Co0t employeur 529,03 661,29

299,08 EUR

Dans votre intérét, conservez ce bulletin de salaire sans limitation de durée, il peut vous aider a faire valoir vos droits.



TES IN TES BAT Bulletin de paie 24

Maison des associations Période 11/07/15 au 11/07/15
3 bd des Lices

13200 Arles

Siret 500 762 943 00024
Code APE  5911C . .
Urssaf 937000002002786648 Reglement 11/07/15 par cheque

Convention Collective : Production cinematographique Numéro d'objet 15 27 678671 11

Emploi Régisseur son DAVID ANGELO NIZARD
Statut Non Cadre
21 Bd du Midi
NIR 1770283126 02557
N° Congés Sp. D 353 099 84000 AVIGNON
France
libellé base part salariale part employeur
10 Heures 10,00 100,00

Salaire brut 100,00
FNAL<20 sal. 111,50 0,100 % 0,11
Contribution Solidarité 100,00 0,300 % 0,30
Assurance maladie 100,00 0,750 % 0,75 12,800 % 12,80
Assurance vieillesse 100,00 0,300 % 0,30 1,800 % 1,80
Allocations familiales 100,00 3,450 % 3,45
Accident travail 100,00 2,000 % 2,00
Ass vieillesse TA 100,00 6,850 % 6,85 8,500 % 8,50
Réduction Fillon <=19 sal -27,82 100,000 % -27,82
AGS TAB int 100,00 0,300 % 0,30
Majoration chdmage int<3mois 100,00 0,500 % 0,50
Chémage TAB annuelle int 100,00 4,800 % 4,80 8,000 % 8,00
Retraite NC/AM Int. T1 annuelle 100,00 3,870 % 3,87 3,880 % 3,88
AGFF art/NC/AM Int T1 100,00 0,800 % 0,80 1,200 % 1,20
Oeuvres sociales NC Int. 100,00 0,140 % 0,14
Congés spectacles 100,00 14,700 % 14,70
Médecine du travail int T1 100,00 0,280 % 0,28
Congés formation 2006 100,00 2,100 % 2,10
financement du paritarisme 100,00 0,016 % 0,02
CSG déductible 98,25 5,100 % 5,01
CSG/RDS imposable 98,25 2,900 % 2,85
Total des charges 25,23 32,26
Salaire net 74,77

BASE Période Cumul

Heures 10,00 10,00

Salaire brut 100,00 100,00

Net imposable 77,62 77,62

Plafond Urssaf 209,01 209,01 Net 3

TA Urssaf 100,00 100,00 €t a payer

Co0t employeur 132,26 132,26

74,77 EUR

Dans votre intérét, conservez ce bulletin de salaire sans limitation de durée, il peut vous aider a faire valoir vos droits.



